TERMO DE CONSENTIMENTO PARA O TRATAMENTO/ARMAZEAMENTO DE
DADOS PESSOAIS NO CADASTRO DE CURRICULOS PELA PLATAFORMA
CURRICULO WEB

Ao concordar com a utilizacdo deste canal, eu, como titular dos dados, manifesto
expressamente 0 meu consentimento para autorizar a Premium Tech a coletar, tratar e
armazenar os dados indicados no item 1 do presente Termo, em observancia a Lei n°
13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, conforme disposto neste termo:

1. FORNECIMENTO DE DADOS

1.1. Para poder acessar a pagina de cadastro de curriculo web e se candidatar a algum
de nossos processos seletivos ou fazer parte do nosso banco de talentos, a
Premium Tech por meio do formulario precisara que o candidato forneca alguns
dados obrigatdrios. Diante de tanto, o Titular autoriza o Controlador a
coletar, tratar e armazenar o0s dados pessoais e dados pessoais
sensiveis especificados no proximo item.

1.2. Dados obrigatérios para o cadastro:
1.2.1. Nome completo, CPF, data de nascimento, estado civil,género,
nacionalidade, grau de instrucdo, endereco, nimero de telefone movel, e-mail e
cargo/setor de atuacao.

1.3. Os Dados fornecidos durante o cadastro sdo de inteira responsabilidade do
Controlador, que em cumprimento da LGPD (Lei Geral de Protegcéo de Dados),
assegura que estes serdo utilizados, exclusivamente, para as finalidades
especificadas no Item 2 deste termo.

1.4. O Titular esté ciente de que fornece as informacdes que constam no item 1.1 deste
termo de forma consciente e voluntaria, por meio de cadastro no site
https://premiumtech.com.br/trabalhe-conosco/.

2. FINALIDADE DO TRATAMENTO DOS DADOS

2.1. O presente canal virtual tem por finalidade o registro de curriculos de
candidatos, divulgacdo de vagas de emprego e inscricdo em processos
de recrutamento e selecdo para compor o quadro de colaboradores na Premium
Tech. O Titular autoriza o Controlador a utilizar os dados fornecidos para as
seguintes finalidades:

a) Processo seletivo e composic¢ao do banco de talentos da Premium Tech;

b) Envio, pelo Controlador para o Titular, de e-mails, mensagens de texto por meio
de aplicativos de mensageria (WhatsApp) e ligacdes telefonicas, exclusivamente, para
informacdes a respeito dos processos seletivos;

¢) Cumprimento de obrigagdes impostas pelos oOrgdos de fiscalizacdo e pelas
obrigacbes decorrentes da legislacdo, principalmente a civil, trabalhista,
previdenciaria ou criminal;



2.2.Em caso de alteracdo nas finalidades, o Controlador devera comunicar
previamente o Titular, que podera revogar o consentimento nos termos previstos no
item 4.

3. TRATAMENTO DOS DADQOS

3.1. Nas atividades de tratamento de dados o Controlador observara os principios da
boa-fé, finalidade, adequacgdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
transparéncia, segurancga, prevencdo, ndo discriminacéo, responsabilizacdo e prestacdo
de contas, a teor do Artigo 6° da Lei 13.709/2018.

3.2. Os Dados coletados serdo mantidos em sigilo e ndo serdo em hipotese alguma
compartilhados, divulgados ou comercializados, sendo utilizados exclusivamente para
as finalidades indicadas no Item 2.

3.3. O Controlador adota e mantém todas as medidas de seguranca necessarias para
garantir a confidencialidade, seguranca e integridade dos dados coletados por
intermédio deste Termo de Consentimento

3.4. Embora o Controlador utilize medidas de seguranca e monitore seu sistema para
verificar vulnerabilidades e ataques para proteger seus Dados Pessoais contra
divulgacdo nao autorizada, mau uso ou alteracdo, o Titular reconhece que nao ha
garantias no sigilo, havendo a possibilidade de violagéo as prote¢fes adotadas pelo
Controlador.

3.4.1. Na hipdtese de algum incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano
relevante ao Titular, o Controlador devera comunicar, em prazo razoavel, a Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados — ANDP, além de comunicar o Titular dos dados
violados, em observancia ao Artigo 48 da Lei 13.709/2018.

3.5. O Controlador assegura ao Titular os direitos fundamentais de liberdade,
intimidade, privacidade, e, ainda, todos os direitos de obter qualquer informacéo
mediante requisicao, nos termos do Artigo 18 da Lei 13.709/2018.

3.6. O Controlador ndo disponibilizara os dados coletados através do banco de talentos
para corretores de lista de e-mail, sem o expresso consentimento do Titular.

4. RETENCAO E EXCLUSAO DE DADOS

4.1. O Controlador mantera armazenados os dados coletados, enquanto o cadastro do
Titular estiver ativo e conforme seja necessario para constituir sua base de
talentos, ou até eventual requerimento de exclus&o por parte do Titular.

4.2. O Titular podera, a qualquer tempo, requerer a exclusdo, revogacgao, no todo ou
em parte, ou, ainda, a correcao, alteracdo, atualizacao, edicédo dos dados coletados
e armazenados pelo Controlador.

4.3. As solicitacdes listadas acima deverao ser feitas pelo Titular através do e-mail:
rh@premiumtech.com.br sendo estes pedidos considerados de acordo.
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